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Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Landes- und Ortsverbdinde des Bundesverbandes, :
I

der Bundesverband aktualisiert stetig sein OV-Verzeichnis. :
I

Bitte schicken Sie uns dieses Schreiben, wenn sich etwas in Ihrem Verein, Ihrer Gruppe |
oder Initiative verdndert haben sollte! I
I

Wir danken Ihnen sehr herzlich fiir Ihre Unterstiitzung! :
Ihr Bundesverband :
I

Name der |
Mitgliedsorganisation:...........ciieicinnuinineinincinncneeeeeae s saees :
YT T 1 3 :
ANSPreChPArtNer/iN..... e eiceiieiiniininiinneniseisssississesssessssssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss I
=] |
[ :
(Allgemeing) E-Maili.......cucveieuiininnninninninninncsniencssisssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans :
WWWi..oooitiitiiintiniineenninennisessieesssiesssssessssssessssssessessssssessssssesssessessssssssssssssssssssesssessessassnes I

Angebot bitte hier ankreuzen:

O Fruhforderung

O Sozialpadiatrisches Zentrum

O Elterntreff

O Ergotherapie

O Krankengymnastik

O Logopadie

O Reittherapie

O Therapeutisches Schwimmen

O Unterstutzte Kommunikation

O Kindertagesstétte

O Schulvorbereitende Einrichtung

O Pflegedienst

O Ambulante Dienste

O Sonderschule

O Internat

O Kinderheim

O Beratung

O Testamentsberatung/
-vollstreckung

O Betreuungsverein

O Familienentlastender Dienst

O Schullandheim

O Bildung/Kultur

O Ferieneinrichtung

O Freizeitmallnahmen

O Ju§endclub / Jugendtreff

O Fahrdienst

O Sport

O Wohneinrichtung

O Kurzzeitpflege

O Betreutes Wohnen

O Behindertengerechte
Wohnungen

O Berufsbildungswerk

O Tagesforderstatte

O Werkstatte (WfbM)

O Integrationsfachdienst/
Integrationsunternehmen

Bitte ergidnze Sie die Liste, wenn Sie ein Angebot Ihres Vereines/lhrer Gesellschaft nicht
wiederfinden

Bitte senden Sie den Bogen an den:
Bundesverband fiir Kérper- und Mehrfachbehinderte e.V.

Brehmistr. 5-7
40239 Diisseldorf
Fax: 0211/64004-20
e e e e e e e e e e e e -
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Materialien — Bestellschein

Brauchen Sie Materialien zum Auslegen oder fiir Veranstal-
tungen? Bestellen Sie einfach per Fax 0211/64004-20 oder
unter info@bvkm.de.

Mein Kind ist behindert Stck.: O
(je 5o Cent plus Porto)

Das Testament Stck.:
(je 5o Cent plus Porto)

Grun S|cher |m Alter und bei Stck.:
Erwer sm|n ng nach dem SGB XI|
(kostenlos)

Steuermerkblatt 2005/2006

O
O
(kostenlos) Stck.: O
O
O

Steuermerkblatt 2006/2007
(kostenlos) Stck.:

Neu!!!l Das Personliche Budget
(kostenlos) Stck.:

Absender:

Auch diesen AUTO-Aufkleber
fur Innenscheiben kénnen
Orts- und Landesverbande
kostenlos, in begrenzter Zahl,
beim Bundesverband bestel-
len.

tickzahl: O
bvkm.de it
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ICH BIN WIR — Zum Bestellen. Das Material im Dherblick

Allgenseine lnfarmation iler
die [nitiative

Eriieitzlnitfen fir die Arlweit
imderGmpe in Yerein

Areitghilfe fiir die
Uffe mtlich ke itsarlei

[infanat i s material
2 Weite myelen

Warkamataral
Flakate

B kanbooa lakcat

Paocst kkarten

Aktedeckel
Aufkleher

Kiantsc hhialle filr
Ernvachzene wid Kinder

Siidczan
ICH EIM WWR.
Germeinsam stals mit BelNCring. ..o e
Gerneins:hafft!

Wer will was beweren?

DAS SIMD VR,

Hauptsache Giiid:!

Erstinfonmation fir ELDRIT. e e e e

Der Rechiwey ist nidit ausjeschlossn.
T.Leben i EHRIINALIS. oo ettt

2. Leben in einem ‘Walmheims
in einer Wahmgrupye.

3. Letwn in einer anbulant beteuten Monung. ..
Gllick lkann man teilen. Sogen auch. Oomaz O omee
Der Bechtswer istnicht ausgesclosssn. Oomaz O omee
Eltem suchen Eltem. Uomee O e
Hilf Oir sl tet, beyor es ligin anderer tut, Oomaz O omee
Wille vers=tt ligine Bere. Aber er baut Lifte. Oomaz O omee
JGerneinschafft" Oomaz O omee

GIG s lann man teilen, SOTIen QLGN e o ——————

Eltem suchen Elten.

Wille yersetzt lkeine Berge . Atz er baut Lifte.

ICH BiM VAR

cA. 9o, Zaeeifatiy gemischt
aSchwtajebdinr; oo Sfick 20 Cent

Bundesyertzand fir 15ger— und Melifachtehinderte e Y. BrehmstalZe -7, 4002529 Disseldor,
Tel. 021764 00 400 R 02 1776 00 =200 E-mail; infio@tsdon o ef it itaeaes bl e

Bestellcoupon
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r-——"rrr e - |
" Frageb bv-aktuell
| rage ogen ZU DV-dKtue |
: Bitte an den Bundesverband faxen: 02 11/6 40 04-20 :
I oder per Post senden I
| Brehmstr. 5-7; 40239 Diisseldorf |
| |
: Was konnte an bv-aktuell besser werden? :
e i i il |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| Was vermissen Sie oder konnte mehr vertieft werden? I
D e ccccciccecteeeeeeeeeeeeeeeeeessesassssssesssssssesssssssssssssnsssssssssssettatttttettessstsstassssssssnnsssnsssssssssnrsnsrsessssssssseeesstettesssssssssnns |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
: Was ist aus lhrer Sicht iiberfliissig? :
| ................................................................................................................................................................... |
| |
| |
| |
| |
| |
I Was ist gut? |
b e eetetesesesesesesens s s s s s s s ne st st s neneasas st seseseasases s s s s e seas s e s s seseasas s s sesenessasesassssensasasasssnnns |
| |
| |
| |
| |
| |
: ... weitere Anregungen :
I ................................................................................................................................................................... I
| |
| |
| |
| |
| |
I Absender (freiwillig): |
b eeeeeceteee e esee e sssessssessess b et essse e se b e s s R st e R e R st e R s R st e R e s et e Rt R st e Rt s st e R s ss Rt e R s ssssessssrsessesesssssrsessesssen |
| |
| |
| |
| |
| |
| . . . . v |
I Wenn Sie bv-aktuell zukiinftig auch per E-Mail erhalten mochten, dann I
| . . . - . |
| melden Sie sich bitte schriftlich bei: |
| |
: silke.martmann-sprenger@bvkm.de :
: Selbstverstandlich steht Ihnen bv-aktuell weiterhin auch auf der Homepage :
| . |
| unter www.bvkm.de (rechte Spalte) zum kostenlosen Download zur Verfiigung!
| |
e o e e e e e e e e e e e e e o e e e e e e e e e e e e |
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A.T.U, TWINTEC AG und Bundesverband fiir Kérper- und
Mehrfachbehinderte vereinbaren Rabattregelung in Hohe des

entgangenen Steuervorteils

Menschen mit Behinderung und deren Fahrdiens-
te, die ganz oder teilweise von der Kraftfahrzeug -
steuer befreit sind, konnen ab sofort einen Rabatt
von bis zu 330 Euro fiir die Nachriistung ihres
Fahrzeuges mit einem Diesel-Ruf8partikelfilter
erhalten. Der Bundesverband fiir Kérper- und
Mehrfachbehinderte hat fiir Menschen mit
Behinderung und deren Fahrdienste ein Rabatt-
Rahmenabkommen mit A.T.U Auto-Teile-Unger,
dem deutschen Marktfiihrer unter den marken-
unabhdingigen Kfz-Meisterwerkstdtten mit inte -
grierten Autofahrerfachmdrkten, vereinbart. Die
TWINTEC AG, einer der fiihrenden Anbieter von
umweltfreundlichen Produkten und Technologien
zur Abgasminderung, beteiligt sich an den Kosten
der Rabattaktion.
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Auf dem Bild von links nach rechts: Dr. Markus Stadler (A.T.U), Karin Evers-Meyer (Behin -
dertenbeauftragte der Bundesregierung), Rainer Werthmann (TWINTEC AG), Astrid
Klug (Parlamentarische Staatssekretdrin beim Bundesumweltministerium), Aribert
Reimann (Vorsitzender des Bundesverbandes fiir Kérper- und Mehrfachbehinderte)

Das am 1. April 2007 in Kraft getretene 4. Kraftfahrzeug-
steueranderungsgesetz hat steuerliche Anreize in Hohe
von bis zu 330 Euro fiir den nachtraglichen Einbau von
Diesel-RuBpartikelfiltern geschaffen. Ziel ist es, Belastun-
gen fir die Umwelt und die Gesundheit durch Partikel-
emissionen aus Dieselfahrzeugen zu reduzieren. Men-
schen mit Behinderung und deren Fahrdienste, die ganz
oder teilweise von der Kraftfahrzeugsteuer befreit sind,
konnen von dieser neuen, gesetzlich vorgesehenen
Steuerentlastung bei Nachriistung ihres Fahrzeugs nicht
oder nur in geringem Umfang profitieren. ,Durch das
geschlossene Rabatt-Abkommen wird die entgangene
Steuerersparnis vollstandig kompensiert®, so die Unter-
zeichner des Abkommens. ,Die Vereinbarung ist daher
ein wichtiger Schritt zur Gleichstellung von Menschen
mit Behinderung und in Richtung Umweltschutz.”

Astrid Klug, Parlamentarische Staatssekretarin im Bun-
desministerium fur Umwelt, Naturschutz und Reaktorsi-
cherheit, freut sich lber die Initia-
tive: ,Die Umrls-tung von Diesel-
Pkw auf RuBpartikelfilter ist ein
wesentlicher Beitrag zur Luftrein-
haltung und zur Lebensqualitat in
unseren Stadten. Es war der aus-
driickliche Wunsch von Parlamen-
- = tarierinnen und Parlamentariern
e im Bundestag, dass auch Men-
schen mit Behinderung einen
finanziellen Anreiz fiir die Nach-
ristung eines Partikelfilters
bekommen sollten. Uber die Kfz-
Steuer ist dies nicht bzw. nicht
vollstandig moglich, weil schwer-
behinderte Menschen ganz oder
teilweise von der KfzSteuer
befreit sind. Dank dieser unbiiro-
kratischen Initiative von ATU,
TWINTEC und dem Bundesver-
band konnen jetzt auch Men-
schen mit Behinderung mit
attraktiven Konditionen ihren Bei-
trag fir eine bessere Luft leisten.”
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Und so geht es:

Der Kunde/die Kundin wendet sich direkt an eine der
rund 600 A.T.U-Werkstétten und bittet um die Nachriis-
tung des Fahrzeuges mit einem Diesel-RuBpartikelfilter.
Dort legt er/sie den aktuellen Kfz-Steuerbescheid vor. Bei
einer 100-prozentigen Befreiung von der KfzSteuer
gewadhrt dann die A.T.U- Werkstatt auf die anfallenden
Umriistungs- und Filterkosten einen Nachlass von 330
Euro. Der Rabatt wird direkt von der Rechnung abgezo-
gen. Liegt eine 5o0-prozentige Befreiung von der Kfz-
Steuer vor, erhilt der Kunde/die Kundin von den Firmen
einen Nachlass von 165 Euro. Die anderen 165 Euro kon-
nen dann beim Finanzamt iiber die Kraftfahrzeugsteuer  Dr. Markus Stadler (A.TU) und der Bundesvorsitzende Aribert
geltend gemacht werden. Reimann auf der Pressekonferenz in Berlin

Arbeit moglich machen!
Start der Veranstaltungsreihe ,,Arbeit méglich machen von Leben mit Behinderung Hamburg

Leben mit Behinderung Hamburg startet im Juni 2007 eine Veranstaltungsreihe zum Thema , Arbeit
moglich machen!“. Welche Perspektiven gibt es flir Menschen mit hohem Hilfebedarf, am Arbeits-
leben beteiligt zu werden? Welche Voraussetzungen sind dafir notwendig? Welche Erfahrungen
gibt es? Ziel der Veranstaltungsreihe ist der Austausch von Erfahrungen und die Entwicklung von
Losungen fur Menschen mit hohem Hilfebedarf.

Auftakt der Veranstaltungsreihe ist der Vortrag Demografische Entwicklung und Auswirkungen auf
Teilhabemoglichkeiten flir Menschen mit schweren und mehrfachen Behinderungen. Referent: Dr.
Helmut Hartmann con_sens Unternehmensberatung, Hamburg. Am Dienstag, 26. Juni 2007, 17.30-
19.30 Uhr, Leben mit Behinderung Hamburg, Stidring 36, 22303 Hamburg. Der Eintritt ist frei. Einge-
laden sind Mitarbeiter, Fachleute, Verantwortliche von Verbanden, Behorden und Tragern, Angehori-
ge und Vertreter von Selbsthilfegruppen

In Deutschland ist die Teilhabe von behinderten Menschen am Arbeitsleben nicht einheitlich gere-
gelt. In Hamburger Tagesstatten und Tagesforderstatten werden individuelle Arbeitsangebote und
MafRnahmen zur Teilnahme am gesellschaftlichen Leben organisiert. Dieses zweite Milieu ist ent-
scheidend fur die Verbesserung der Lebensqualitat und die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.
Aufnahmekriterium in einer Tagesstatte ist der Ausschluss der Werkstattfahigkeit aufgrund des
hohen Hilfebedarfs.

In dem Vortrag geht es um die Fragen: Wie wird sich in Zukunft der Hilfebedarf von Menschen mit
schweren und mehrfachen Behinderungen darstellen? Welche Erfahrungen gibt es in Nord-
deutschland in teilstationdren Einrichtungen fur Erwachsene mit hohem Hilfebedarf?

Uber die weiteren Termine informiert SUDRING AKTUELL. Sie kénnen sich aber auch gern in unse-
ren Verteiler aufnehmen lassen, um Termine, Ergebnisse und Veroffentlichungen zu erhalten. Sen-
den Sie dazu einfach eine Mail an petzel@Imbhh.de.

LEBEN MIT BEHINDERUNG HAMBURG, Angehorigenverein und Trager von 8 Tagesstatten, hat einen
Schwerpunkt in der Schaffung von verbesserten Teilhabemoglichkeiten fur Menschen mit hohem
Hilfebedarf gelegt.

Weitere Informationen

LEBEN MIT BEHINDERUNG HAMBURG
Mathias Westecker

Sudring 36

22303 Hamburg

Tel. 270790-918

westecker@Imbhh.de
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Spezielle Belange von Kindern werden in der Richtlinie verankert

Zukiinftig sind im Einzelfall auch PflegemaBnahmen im
Rahmen der hauslichen Krankenpflege zu Lasten der
Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) verordnungs-
fahig, die nicht im Leistungsverzeichnis der Hausliche
Krankenpflege-Richtlinien des Gemeinsamen Bundes-
ausschusses (G-BA) enthalten sind. Einen entsprechen-
den Beschluss fasste der G-BA im Marz 2007.

Mit dieser Offnungsklausel kénnen Pflegeleistungen
aullerhalb des Leistungsverzeichnisses verordnet wer-
den, wenn sie medizinisch erforderlich, wirtschaftlich
und Bestandteil des arztlichen Behandlungsplans sind.
So sind im Einzelfall MaBnahmen, wie etwa spezielle
Bewegungsiibungen oder kontinuierliche Blutzucker-
messungen verordnungsfahig.

Der Beschluss wurde vor dem Hintergrund der aktuellen
Rechtsprechung gefasst, wonach der G-BA zwar die
Befugnis hat, ein verbindliches Leistungsverzeichnis der
hauslichen KrankenpflegemafRnahmen in Richtlinien vor-
zugeben, dass darliber hinaus jedoch in medizinisch
begriindeten Einzelfallen weitere Pflegeleistungen ver-

ordnungsfahig sein kdnnen. Um die Versorgung kranker
Kinder zu verbessern, hat der G-BA noch eine weitere
Anderung der Richtlinien vorgenommen. Demnach kon-
nen die speziellen Belange von Kindern bei der Verord-
nung von hauslicher Krankenpflege in Zukunft besser
und gezielter berlicksichtigt werden. So sieht der
Beschluss vor, dass beispielsweise umfangreichere Anlei-
tungs- und SchulungsmafRnahmen der hauslichen Kran-
kenpflege von Kindern und deren Eltern oder Betreu-
ungspersonen zu Lasten der GKV erbracht werden kon-
nen.

Die Entscheidungen des G-BA werden dem Bundesminis-
terium fiir Gesundheit (BMG) zur Priifung vorgelegt und
treten nach erfolgter Nichtbeanstandung und Bekannt-
machung im Bundesanzeiger in Kraft. Die Beschlusstexte
sowie Beschlusserlauterungen werden in Kiirze auf fol-
gender Seite im Internet verdffentlicht:

www.g-ba.de/informationen/beschluesse/
Quelle: Pressemitteilung des Gemeinsamen Bundesaus-
schusses vom 16. Marz 2007

Gesetzliche Anderungen fiir den Bereich Vorsorge und Rehabilitation

flir Miitter bzw. Mutter/Vater-Kind

Mit dem Gesetz zur Stirkung des Wettbewerbs in der
gesetzlichen Krankenversicherung (GKV-WSG) sind
wesentliche Anderungen fiir den Bereich der Vorsorge
und RehabilitationsmaBnahmen fiir Miitter bzw. Mut-
ter/Vater-Kind in Kraft getreten.

* Nach Angabe des Mittergenesungswerkes
wurden bisher 54 Prozent aller Ablehnungen von
Kurantragen mit dem Hinweis, ambulante Mal3-
nahmen am Wohnort nicht ausgeschopft zu
haben, begriindet.

Das GKV-WSG enthalt nun den eindeutigen

Zusatz, dass fur Mitter- oder Mutter-Kind-Maf3-
nahmen der Grundsatz ,,ambulant vor stationar”
nicht gilt. Mitter/Vater, die eine MaBnahme
bendtigen, werden durch diese Klarstellung im
Antragsverfahren deutlich gestarkt.

* Vorsorge- und RehabilitationsmalRnahmen fiir
Mdtter/Vater galten bisher als Ermessensleis-
tung (sog. Kann-Leistung) der Krankenkassen,
d.h. bisher lag es im individuellen Ermessenspiel-
raum der Krankenkassen, wie mit Kurantragen
umgegangen wurde.
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Mit der Gesundheitsreform sind Mitter- und Mutter-
Kind-Kuren zu stationaren Pflichtleistungen der Kranken-
kasse geworden.

Informationen zu den rechtlichen und medizinischen
Vorraussetzungen und zur Antragstellung enthalt der
aktuelle Flyer des Bundesministeriums fur Gesundheit,
der in Zusammenarbeit mit dem Muttergenesungswerk
herausgegeben wurde.

Der Flyer kann unter folgender Internet-Adresse kosten-
los heruntergeladen werden:
www.diegesundheitsreform.de/presse/
publikationen/broschueren/index.html

Bestellungen kénnen unter Angabe der
Bestellnummer “G-07012” aufgegeben werden:

Telefon: 0 18 o5 /77 80 90
Fax: 0 18 05/77 80 94
E-Mail: publikationen@bundesregierung.de

Schriftlich:

Publikationsversand der Bundesregierung
Postfach 48 10 og

18132 Rostock

SG Koln, Urteil vom 28.03.07, Az. S 10 SO 2/06

Der Sozialhilfetrager hat auch dann Beitridge fiir eine
angemessene Alterssicherung der Pflegeperson zu leis-
ten, wenn die Pflegeperson dadurch voraussichtlich kei-
nen Rentenanspruch erwerben kann, der iiber der
Grundsicherung im Alter liegt.

Dies entschied das Sozialgericht im Fall eines 24-jahrigen
Mannes, der zusammen mit seinen Eltern als Spataus-
siedler im Februar 2002 aus der Ukraine in die Bundesre-
publik eingereist war.

Der junge Mann ist von der Halswirbelsdule an quer-
schnittsgeldhmt (Grad der Behinderung (GdB) von 100,
Merkzeichen “G”, “aG”, “B”, “H” und “RF”). Er ist seit Sep-
tember 2002 in der Pflegestufe IIl eingestuft und erhalt
Pflegegeld nach SGB XII (Hilfe zur Pflege). Gepflegt wird
er seit dieser Zeit von seiner Mutter. Seinen Antrag auf
Ubernahme von Beitragen der Pflegeperson fir eine
angemessene Alterssicherung nach § 69b Abs. 1 u. 2
BSHG (jetzt § 65 Absatz 2 SGB Xll) lehnte das Sozialamt
mit der Begriindung ab, dass nach dem zum 01.01.2003
in Kraft getretenen Gesetz uber eine bedarfsorientierte
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
(GSiG) (seit 1. Januar 2005 § 41 ff SGB XII) Personen, die
das 65. Lebensjahr vollendet haben, einen Leistungsan-
spruch und damit auch eine angemessene Alterssiche-
rung hatten.

Seinen hiergegen eingelegten Widerspruch begriindete
der Mann im Wesentlichen damit, dass seine Eltern aus
den in der Ukraine zuriickgelegten Arbeitszeiten in der
Bundesrepublik Deutschland keine Rentenanspriiche
geltend machen konnten. Die von seiner Mutter zuriick-
gelegten Erziehungszeiten konnten nur im Zusammen-
hang mit einer in der Bundesrepublik Deutschland
erfolgten Zahlung in die Rentenversicherung wirksam
werden. Die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbs-
minderung sei keine angemessene Alterssicherung und
im Falle der Zahlung von Rentenversicherungsbeitragen
flr weitere fast 23 Jahre sei insgesamt eine Sicherung zu
erreichen, die deutlich Gber der Grundsicherung liege.

Das Sozialamt wies den Widerspruch mit der Begriin-
dung zuriick, dass das Bundesverwaltungsgericht eine
Alterssicherung als angemessen erachtet habe, die ober-
halb des Niveaus der Hilfe zum Lebensunterhalt liege. Im
vorliegenden Fall konne eine angemessene Alterssiche-
rung nicht erreicht werden. Fiihre die Mutter 20 Jahre
lang die Pflege des Sohnes aus, wiirde ihr hieraus ein
monatlicher Rentenanspruch in Héhe von 272,00 EUR
erwachsen.

Die daraufhin erhobene Klage des Mannes erklarte das
Sozialgericht furr begriindet und verpflichtete die Beklag-
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te zur Nachzahlung der Beitrage. In seiner Begriindung
stellte das Sozialgericht fest, dass der Klager einen
Anspruch auf die Ubernahme von Beitragen fur eine
angemessene Alterssicherung seiner Pflegeperson (sei-
ner Mutter) nach § 6gb Absatz 2 BSHG (jetzt § 65 Abs. 2
SGB XIl) habe. Danach sind Pflegebediirftigen, die Pflege-
geld nach § 69a BSHG bzw. § 64 SGB Xl erhalten, zusatz-
lich die Aufwendungen fiir die Beitrage einer Pflegeper-
son fiir eine angemessene Alterssicherung zu erstatten,
wenn diese nicht anderweitig sichergestellt ist. Diese
Voraussetzungen seien erfillt. Die Alterssicherung seiner
Mutter sei unstreitig nicht sichergestellt, da sie nicht
erwerbstatig sei und keine Re ntenanspriiche aus Er-
werbstatigkeit in der Ukraine angerechnet wiirden. § 65
Abs. 2 SGB XII gewahrleiste einen Rechtsanspruch auf die
Beitrdge einer angemessenen Alterssicherung (ebenso

der inhaltsgleiche § 69b BSHG). Eine Ermessensabwa-
gung und auch eine Uberpriifung der VerhaltnismaRig-
keit der Beitragszahlung finde im Rahmen des § 65 Abs. 2
SGB Xl nicht statt.Aufgrund dessen sei die konkrete
Berechnung der voraussichtlichen Rentenanspriiche der
Mutter des Klagers unerheblich.

Die Grundsicherung im Alter sei keine angemessene
Altersversorgung im Sinne des § 65 Abs. 2 SGB XII. Da
jeder Bediirftige nach Vollendung des 65. Lebensjahres
Anspruch auf Grundsicherung im Alter nach dem Vierten
Kapitel des SGB XII habe, hatte bei dieser Auslegung die
Vorschrift des § 65 Abs. 2 SGB Xl keinen Anwendungsbe-
reich.

Martina Steinke

Sozialgericht Speyer: Empfangerinnen sozialhilferechtlicher Krankenhilfe jetzt pflichtversichert

SG Speyer, Beschliisse vom 19. April 2007, Az.S 11 ER 164/07 KR,vom 23. April 2007, Az.S 7 ER 162/07 KR
und vom 25. April 2007,Az.S 7 ER 163/07 KR).

Personen, die vom Sozialhilfetrager bislang ausschlief3lich Leistungen der Krankenhilfe bezogen haben, sind ab dem
1. April 2007 in der gesetzlichen Krankenversicherung pflichtversichert. Dies hat das Sozialgericht Speyer in meh-
reren Eilverfahren entschieden und den Antragen der Betroffenen stattgegeben. Am 1. April 2007 ist das Gesetz zur
Starkung des Wettbewerbs in der gesetzlichen Krankenversicherung in Kraft getreten, das unter anderem eine
Erweiterung des gesetzlich krankenversicherten Personenkreises vorsieht. Diese gesetzlichen Anderungen nahm
die Kommune zum Anlass, um ihre Leistungen der Krankenhilfe gegeniiber denjenigen Bezieherlnnen einzustellen,
die bisher von ihr ausschlieRlich solche Leistungen erhielten. Sie verwies die Betroffenen an die gesetzlichen Kran-
kenkassen, die ihrerseits allerdings eine Mitgliedschaft bei ihnen verneinten. Die gesetzlichen Krankenkassen
begriindeten ihre Ablehnung damit, dass mit den bisher erbrachten Leistungen der Krankenhilfe ein anderweitiger
Anspruch auf Absicherung im Krankheitsfall existiere. Nach der Neuregelung stehe dies einer Versicherungspflicht
in der gesetzlichen Krankenversicherung entgegen.

Dieser Rechtsauffassung der Krankenkassen folgte das Sozialgericht Speyer nicht. Zwar sehe das Gesetz vor, dass
Bezieherlnnen von laufenden Sozialhilfeleistungen nicht pflichtversichert seien. Die Leistungen der Krankenhilfe
wirden jedoch von diesem Ausschluss gerade nicht erfasst. Auch aus der Gesetzesbegriindung konne nichts
Gegenteiliges abgeleitet werden, obwohl dort der Bezug von Krankenhilfe ausdrticklich noch als anderweitige Absi-
cherung aufgefiihrt sei. Denn insoweit sei zu beachten, dass der dieser Begriindung zugrunde liegende Gesetzent-
wurf nicht umgesetzt worden sei und stattdessen ein veranderter Ausschlusstatbestand zum 1. April 2007 in Kraft
getreten sei. Da die Antragsteller weiterhin geltend gemacht hatten, aufgrund von Krankheiten dringend auf das
Bestehen eines Krankenversicherungsschutzes angewiesen zu sein, verpflichtete das Sozialgericht Speyer die Kran-
kenkassen im Rahmen des vorlaufigen Rechtsschutzes, diese als Pflichtversicherte in der gesetzlichen Krankenver-
sicherung zu behandeln. Die Entscheidungen sind noch nicht rechtskraftig.

Quelle: Pressemeldung Sozialgericht Speyer vom 08.05.07

Bundessozialgericht: Pflegekasse muss an Neugeborenen zahlen

BSG Urteil vom 19.04.07, Az.: B3 P 1/06 R

Wird ein Kind pflegebediirftig geboren, kann es von Geburt an Leistungen der Pflegeversicherung erhalten. Um
diese Leistungen beziehen zu kénnen, muss das Kind nicht zusammen mit seinen Eltern familienversichert sein. Es
reicht aus, wenn ein Elternteil mindestens fiinf Jahre lang in die Pflegekasse eingezahlt und damit die gesetzlich
geforderte Vorversicherungszeit erfiillt hat. Dies hat das Bundessozialgericht (BSG) im Fall eines siebenjahrigen
Jungen entschieden, der seit Geburt pflegebediirftig ist. Die Pflegekasse, bei der der Junge freiwillig versichert ist,
wollte ihm erst ab dem fiinften Lebensjahr Leistungen bewilligen. Sie begriindete ihre Entscheidung damit, dass die
fehlende Vorversicherungszeit nur dann durch ein Elternteil ersetzt werden kénne, wenn es eine gemeinsame Fami-
lienversicherung gebe. Da der Vater privat versichert sei, lage diese Voraussetzung nicht vor. Die Vorversicherungs-
zeit der Mutter, die wie das Kind gesetzlich versichert ist, wollte die Kasse nicht allein anerkennen.

Quelle: Bundessozialgericht Terminbericht Nr.18/07 vom 19.04.07
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Freiwillig karitatives Engagement soll durch das Gesetz zur weiteren

Starkung des biirgerschaftlichen
werden

Der Bundestag hat am 10. Mai 2007 einen Gesetzesent-
wurf der Bundesregierung zur weiteren Starkung des
biirgerschaftlichen Engagements (Drucksache. 16/5200)
in erster Lesung beraten. In Deutschland engagieren sich
rund 23 Millionen Menschen ehrenamtlich. Das sind 30 %
der Bevolkerung. Ziel des Gesetzesentwurfs ist es u.a.
diese Bevélkerungsgruppe steuerlich zu entlasten.

So sieht der Gesetzesentwurf einen Abzug von der Steu-
erschuld in Hohe von 300 Euro jahrlich fir bestimmte
ehrenamtliche Tatigkeiten vor. Profitieren kénnen von
diesem Abzug Personen, die freiwillig und unentgeltlich
(d.h. auch ohne Aufwandsentschadigung) mit einem
Zeitaufwand von durchschnittlich mindestens 20 Zeit-
stunden im Monat Menschen betreuen, die hilfsbediirf-
tig, alt, krank oder behindert sind. Hinzu kommen muss,
dass diese ehrenamtliche Tatigkeit fir eine 6ffentlich-
rechtliche oder gemeinniitzige Einrichtung im Inland
erfolgt.

Geplant ist auRerdem die Anhebung des Freibetrags u.a.
fur nebenberufliche Tatigkeiten als Ubungsleiterin, Aus-
bilderln, Erzieherln oder vergleichbare nebenberufliche
Tatigkeiten sowie fiir die nebenberufliche Pflege von
Menschen, die alt, krank oder behindert sind, von derzeit

Engagements steuerlich entlastet

1848 Euro auf zukiinftig 2.100 Euro im Jahr. Vorausset-
zung ist auch hier, dass diese nebenberuflichen Tatigkei-
ten im Dienst oder im Auftrag einer 6ffentlich-rechtli-
chen oder einer gemeinnltzigen Einrichtung erfolgen.

Der Entwurf sieht darliber hinaus die Anhebung der
Hochstgrenzen fiir die Absetzbarkeit von Spenden bei
Zuwendungen an Stiftungen auf 750.000 Euro uber
einen Zeitraum von 10 Jahren (aktuell 307.000 Euro) und
die Anhebung der Hochstgrenzen fiir den Spendenabzug
auf einheitliche 20 Prozent des Gesamtbetrags der Ein-
kiinfte (aktuell funf und zehn Prozent) vor. Ziel ist es, die
Spendenbereitschaft der Blirgerlnnen zu erhdhen.

Der Gesetzesentwurf soll noch vor der Sommerpause
verabschiedet werden.

Sie finden den Gesetzentwurf der Bundesregierung, die

Stellungnahme des Bundesrates und die Gegenaulle-
rung der Bundesregierung unter:

http://dip.bundestag de/btd/16/052A605200.pdf

Der Bundesverband hat zu dem Referentenentwurf im
Februar 2007 eine Stellungnahme abgegeben (s. unten).

Stellungnahme des Bundesverbandes
fur Korper- und Mehrfachbehinderte
zu dem Referentenentwurf fiir ein Gesetz zur weiteren
Starkung des biirgerschaftlichen Engagements

l. Vorbemerkung

Der Bundesverband fiir Korper- und Mehrfachbehinderte
eV. begrult das Anliegen des Entwurfs, blrgerschaftli-
ches Engagement durch finanzielle Erleichterungen und
nachhaltigen Birokratieabbau zu starken und dadurch
die zivilgesellschaftlich organisierte Mitmenschlichkeit
zu fordern.

Im Bundesverband fiir Kérper- und Mehrfachbehinderte
sind 240 regionale Selbsthilfeorganisationen zusam-
mengeschlossen, in denen etwa 28.000 Mitglieder
organisiert sind. Der iiberwiegende Teil der vertretenen
Menschen ist von einer friihkindlichen cerebralen Bewe-
gungsstorung betroffen. Dabei handelt es sich sowohl|
um Menschen mit Kérperbehinderungen, deren Leben
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sich kaum von dem nichtbehinderter unterscheidet, als
auch um Menschen mit schweren und mehrfachen
Behinderungen, die ein Leben lang auf Hilfe, Pflege und
Zuwendung angewiesen sind. Die unmittelbare Arbeit
fiir und mit Menschen mit Behinderung und ihren Fami-
lien wird in den ortlichen Vereinen geleistet. Sie sind Tra-
ger von Einrichtungen und Diensten in allen Bereichen
der Behindertenhilfe. Ehrenamtliche Tatigkeit wird auf
allen Ebenen geleistet und stellt eine wesentliche Vor-
aussetzung fir die erfolgreiche Verwirklichung des
gemeinsamen Zwecks der Forderung, der gleichberech-
tigten Teilhabe von Menschen mit Koérper- und Mehr-
fachbehinderungen am Leben in der Gesellschaft, dar.

II. Stellungnahme zu aus-
gewahlten Einzelregelungen
des Referentenentwurfs:

Art.1-
Anderung des Einkommensteuergesetzes (EStG)

§ 3 Nr. 26 EStG

Die geplante Anhebung des steuerfreien Betrags fir Ein-
nahmen aus nebenberuflichen Tatigkeiten im Sinne des §
3 Nr.26 EStG von bisher 1848 Euro auf 2100 Euro im Jahr
begriit der Bundesverband ausdriicklich.

Hinsichtlich des beglinstigten Personenkreises spricht
sich der Bundesverband allerdings fur eine Erweiterung
auf ehrenamtliche rechtliche Betreuerlnnen im Sinne von
§§ 1896 ff BGB aus. Der Referentenentwurf tibernimmt
allein den bereits nach geltendem Recht begiinstigten
Personenkreis. Dazu zahlen zwar gemafd § 3 Nr.26 EStG
auch Betreuerinnen. Der Gesetzgeber hat jedoch in der
damaligen Gesetzesbegriindung ausdriicklich betont,
dass Betreuerlnnen im Sinne des Betreuungsrechts nicht
unter den Begriff zu subsumieren seien. Betreuerlnnen
im Sinne des § 3 Nr.26 EStG seien nur diejenigen, die
durch einen direkten padagogisch ausgerichteten per-
sonlichen Kontakt zu den von ihnen betreuten Menschen
dem Kernbereich des ehrenamtlichen Engagements
zuzurechnen seien (BT-Drs. 14/2070, 5.16).

Diese Entscheidung des Gesetzgebers und nun auch des
Referentenentwurfs, ehrenamtliche rechtliche Betreue-
rinnen aus dem Kreis der Steuerbegtlinstigten herauszu-
nehmen, ist auf dem Hintergrund der weiterhin steigen-
den Betreuungszahlen (Erhéhung um weitere 3,68 % auf
1.200.413 gesetzliche Betreuungen im Jahre 2005) und
der daraus resultierenden Notwendigkeit, ehrenamtli-
ches Engagement in diesem Bereich verstarkt zu fordern,
um weiteren erheblichen Kostensteigerungen effektiv
entgegenzuwirken, vollig unverstandlich.

Die Tatigkeit einer ehrenamtlichen rechtlichen Betreue-
rin/eines rechtlichen Betreuers ist neben der psychischen
Belastung und der Ubernahme einer erheblichen persén-

lichen Verantwortung fiir das Wohl der zu betreuenden
Person mit einem Arbeitsaufwand verbunden, der haufig
uber das ubliche MaR ehrenamtlichen Engagements hin-
ausgeht. Von den im Jahre 2005 erstmalig bestellten
rechtlichen Betreuerlnnen (Gesamtzahl 232.097) waren
68,3 % ehrenamtlich. Um auch zukiinftig ehrenamtliche
rechtliche Betreuerlnnen flr diese anspruchsvolle Arbeit
motivieren und weitere gewinnen zu kénnen, ist es drin-
gend erforderlich, ihre Arbeit durch eine Teilhabe an den
vorgesehenen finanziellen Erleichterungen anzuerken-
nen. Dies entsprache auch dem vom Bundesgesetzgeber
u.a. mit dem zweiten Betreuungsrechtsanderungsgeset-
zes von 2005 verfolgten Ziel, Ehrenamtlichkeit im Betreu-
ungswesen verstarkt zu unterstitzen und zu fordern.

Da rechtliche Betreuerinnen wegen Erhalt einer pauscha-
len Aufwandsentschadigungen an der Geltendmachung
einer SteuerermafRigung nach § 34 h des Referentenent-
wurfs gehindert waren, und sie haufig auch nicht von der
Steuerbefreiung gemal § 3 Nr. 12 EStG profitieren kon-
nen, da in fast allen Bundeslandern die Voraussetzungen
fir eine steuerfreie Aufwandsentschadigung nicht
erflllt sind, sollten sie in den Personenkreis des § 3 Nr. 26
EStG aufgenommen werden.

§ 34 h EStG

Der Bundesverband begrii$t die Einfiihrung einer Steuer-
ermaBigung von 300 Euro im Jahr fiir Burgerinnen, die
u.a. Menschen mit Behinderungen unentgeltlich, ehren-
amtlich mit einem durchschnittlichen Zeitaufwand von
mindestens 20 Stunden im Monat im Dienst oder im Auf-
trag einer inlandischen juristischen Person des offentli-
chen Rechts oder einer unter § 5 Abs. 1 Nr. g des Korper-
schaftssteuergesetzes fallenden Einrichtung betreuen.

Aufgrund der demographischen Entwicklung wird unse-
re Gesellschaft zunehmend auf Menschen angewiesen
sein, die sich fur mildtatige Zwecke einsetzen. Die steuer-
liche Férderung von Biirgerlnnen, die sich ohne Bezah-
lung (sowie ohne Aufwandsentschadigung) flir andere
Menschen engagieren, ist ein wichtiges Signal fiir die
Anerkennung und Wiirdigung freiwilligen Engagements
in unserer Gesellschaft.

Diisseldorf, 20.02.07
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Erste Kooperation zwischen Klinik und Werkstatt fiir

behinderte Menschen

In der St. Lukas Klinik gibt es nun das Modellprojekt
»QualifizierungsmaBnahmen fiir Beschaftigte” des
zukiinftigen Integrationsunternehmens ,,Genesis“. Das
Projekt wird vom nordrhein-westfalischen Arbeits- und
Sozialministerium mit 137.000 Euro geférdert.

Das Modellprojekt der Lebenshilfe-Werkstatt fir Men-
schen mit Behinderung GmbH Solingen und der St. Lukas
Klinik GmbH soll dabei u.a. die Qualifizierung von Men-
schen mit Behinderung auf zukiinftige Arbeitspldtze im
neuen Integrationsunternehmen ,Genesis“ gewahrleis-
ten. Es ist die erste Kooperation zwischen einer Werkstatt
und einer Klinik in NRW. Das Projekt richtet sich in erster
Linie an behinderte Beschaftigte der Lebenshilfewerk-
statt Solingen. In Kooperation mit den ortlichen Agentu-
ren fiir Arbeit, Arbeitsgemeinschaften und Integrations-
fachdiensten werden aber auch arbeitslose Menschen
mit Behinderung ausgewahlt und fir eine Beschaftigung
im Integrationsunternehmen qualifiziert.

Der Schwerpunkt des Integrationsunternehmens ,Gene-
sis“ bildet eine neue GroRRkiiche, deren Bau auf dem
Werkstattgelande bereits begonnen hat. Spater konnen
bis zu 25 Arbeitsplatze flir Menschen mit Behinderung
in der GroRkiiche geschaffen werden. Darliber hinaus
will ,Genesis“ Dienstleistungen in den Bereichen Garten-
und Landschaftspflege, Kiichenhilfe in Senioreneinrich-
tungen und Stationshilfen im Krankenhaus anbieten. Das
Integrationsunternehmen ,Genesis“ wurde 2006
gegriindet. Derzeit arbeiten bereits rund 20 Beschaftigte
im Unternehmen. Integrationsunternehmen bieten Men-
schen mit Behinderungen die Moglichkeit, eine Beschaf-
tigung im Ubergang zum allgemeinen Arbeitsmarkt zu
bekommen. In NRW gibt es zurzeit 96 Integrationspro-
jekte mit insgesamt rund 2.000 Beschaftigten, davon
sind gut 1.000 Menschen mit Behinderungen.

Quelle: Pressemitteilung des Ministeriums fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen
VoM 19.04.2007

Bundesarbeitsgericht: Zus atzurlaub erhoht fiir schwerbehinderte

Menschen den vertraglich vereinbarten Urlaubsanspruch

BAG, Urteil vom 24.10.2006, Az. 9 AZR 669/05

Schwer behinderte Arbeitnehmerinnen haben auch dann, wenn sie vertraglich bereits mehr als den gesetzlichen
Mindesturlaub erhalten, einen Anspruch auf Gewahrung des vollen Zusatzurlaubs nach dem SGB IX.

Dies hat das Bundesarbeitsgericht (BAG) im Falle eines schwerbehinderten Arbeitnehmers entschieden, dessen
Arbeitgeber sich geweigert hatte, ihm den Schwerbehindertenurlaub zusatzlich zu dem vertraglichen Urlaub zu
gewahren. Der Arbeitgeber war der Auffassung, der Zusatzurlaub erhohe nur den gesetzlichen Mindesturlaub im
Sinne von § 3 Abs.1Bundesurlaubsgesetz (BurlG), der 24 Werktage in der 6-Tage-Woche oder 20 Arbeitstage in der 5-
Tage-Woche betragt.

Der Arbeitnehmer klagte auf Gewahrung von flinf Urlaubstagen zusatzlich zu dem — mit dem Arbeitgeber verein-
barten — Urlaub von 29 Tagen.Die Klage war vor dem BAG — wie bereits in den Vorinstanzen — erfolgreich.

Das BAG stellte in seinem Urteil fest, dass Menschen mit Schwerbehinderungen, die in der 5-Tage-Woche arbeiten,
Anspruch auf einen bezahlten zusatzlichen Urlaub von fiinf Arbeitstagen im Urlaubsjahr haben (§ 125 SGB IX). Die
Regelung im SGB IX beruhe auf dem Gedanken, dass Menschen mit Schwerbehinderungen starker belastet seien und
deshalb eine langere Zeit bendtigten, um sich von der Arbeit zu erholen. Daher sei der Urlaub, den der Beschaftigte
mit Schwerbehinderung ohne seine Behinderung beanspruchen kénnte, um fuinf Arbeitstage aufzustocken.

Quelle: Pressemitteilung des BAG Nr. 64/06 v. 24.10.2006
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BAG, Urteil vom 1. Marz 2007, Az. 2 AZR 217/06

Die Kiindigung des Arbeitsverhaltnisses eines schwerbe-
hinderten Menschen ist grundsatzlich nach § 85SGB IX
unwirksam, wenn sie ohne Zustimmung des Integrati-
onsamtes erfolgt. Vom Zustimmungserfordernis erfasst
werden jedoch nur Kiindigungen gegenuber solchen
Arbeitnehmerinnen, die bei Zugang der Kiindigung
bereits als Menschen mit Schwerbehinderung anerkannt
sind oder den Antrag auf Anerkennung mindestens drei
Wochen vor dem Zugang der Kiindigung gestellt haben.
Gleiches gilt fir Arbeitnehmerlnnen, die einem schwer-
behinderten Menschen gleichgestellt sind.

Dies hat das Bundesarbeitsgericht mit Urteil vom 1. Marz
2007 entschieden und damit einen seit [angerem beste-
henden Streit um die Auslegung des § 9o Abs. 2a SGB
IX beendet. Die Vorschrift war ins Gesetz eingefiigt wor-
den, um einer missbrauchlichen Erschwerung von Kiindi-
gungen zu begegnen.

Die Klagerin war seit 1995 bei der Beklagten als Arbeite-
rin beschaftigt. Die Beklagte kiindigte das Arbeitsver-
haltnis mit der Klagerin am 6. Dezember 2004, ohne

zuvor die Zustimmung des Integrationsamtes eingeholt
zu haben. Kurz zuvor am 3. Dezember 2004 hatte die
Klagerin bei der zustandigen Behorde einen Antrag auf
Gleichstellung mit einem schwerbehinderten Menschen
gestellt. Dem Antrag wurde im April 2005 riickwirkend
zum 3. Dezember 2004 stattgegeben. Im Kiindigungs-
schutzprozess machte die Klagerin geltend, die Kiindi-
gung sei unwirksam, weil sie am 6. Dezember 2004
bereits (rlickwirkend) gleichgestellt gewesen sei und
somit den Sonderkiindigungsschutz nach § 85SGB IXin
Anspruch nehmen kénne.

Die Klage blieb vor dem Zweiten Senat des Bundesar-
beitsgerichts erfolglos. Nach § 9o Abs. 2a SGB IX stand
der Klagerin, obwohl sie bei Ausspruch der Kiindigung
einem schwerbehinderten Menschen gleichgestellt war,
kein Sonderkiindigungsschutz zu. Sie hat ihren Gleich-
stellungsantrag nicht mindestens drei Wochen, sondern
nur drei Tage vor der Klindigung gestellt.

Quelle: Pressemeldung Nr. 17/07 des BAG vom 01.03.07

Oberlandesgericht Karlsruhe, Urteil vom 30. Marz 2007 -14 U 43/06

Die Parteien des vom Oberlandesgericht Karlsruhe am
30.03.07 entschiedenen Rechtsstreits sind Nachbarn. lhre
aneinandergrenzenden Grundstiicke liegen in der Innen-
stadt einer GrolRstadt. Die Klager nutzen ihr Haus als
Geschafts- und Mietshaus. Die Beklagte betreibt ein Pfle-

geheim, das sie kurz vor dem Grundstiickskauf der Klager
errichtet hat. An der zum Garten der Klager gerichteten
Seite befinden sich 24 Zimmer mit Fenstern, drei an die-
ser Hausfront gelegene Balkone haben zur Grundstiicks-
grenze einen Abstand von 2,40 m und zum Haus der Kla-
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ger einen Abstand von 5,50 m. Die Kldger beantragten
nach teilweise erfolgloser Klage vor dem Amts- und
Landgericht nun vor dem Oberlandesgericht u.a., die
Beklagte zu verurteilen, an die Klager zum Ausgleich der
vom Pflegeheim ausgehenden Beeintrachtigungen
einen monatlichen Entschadigungsbetrag zu zahlen. Sie
begriindeten dies damit, dass sie die vom Pflegeheim
ausgehenden wesentlichen Beeintrachtigungen nicht
entschadigungslos hinnehmen missten. Sie wiirden u.a.
durch die von den Heimbewohnerinnen ausgehenden
Gerausche und Einblicke in ihre Geschafts- und Priva-
traume gestort und damit in der Benutzung ihres Grund-
stlicks beschrankt.

Das Oberlandesgericht hat wie das Landgericht Unter-
lassungs- und Entschadigungsanspriiche u.a. wegen der
Gerausche und Blicke aus dem Pflegeheim verneint. Die
Grundstiickseigentiimer hatten diese Form der Einwir-
kungen im vorliegenden Fall zu dulden, da sie die Benut-
zung ihres Grundstiickes nicht oder nur unwesentlich
beeintrachtigten. Die Schwelle zur Wesentlichkeit sei
nach dem Empfinden des verstandigen Durchschnitts-
menschen zu bestimmen. Im hier zu entscheidenden Fall
sei das in Artikel 3 Abs. 3 Satz 2 Grundgesetz zum Aus-
druck kommende gesellschaftliche Anliegen zu berick-
sichtigen, hilfs- und pflegebedirftigen Menschen ein
Leben frei von vermeidbaren Beschrankungen zu ermog-
lichen. Es fiihre dazu, dass im nachbarlichen Zusammen-

leben mit pflegebedirftigen Menschen ein erhdhtes
Maf von Toleranzbereitschaft zu fordern sei.

Ein Entschadigungsanspruch wegen der vom Pflegeheim
ausgehenden zu duldenden Beeintrachtigungen wirde
voraussetzen, dass die Einwirkungen eine ortsiibliche
Benutzung des klagerischen Grundstiicks oder dessen
Ertrag unzumutbar beschrankten. Dies sei nicht der Fall.
Die Notwendigkeit, sich z.B. vor unerwinschten Ein-
blicken durch die Verwendung von Sichtschutz zu schiit-
zen, stelle keine Beschrankung der Nutzung von in
innerstadtischen Gebieten mit geschlossener Bebauung
gelegenen Gebauden und Garten dar. Dies gelte im vor-
liegenden Fall erst recht, weil der Bau mit zahlreichen
zum Grundstiick der Klager weisenden Fenstern bereits
vorhanden gewesen sei, als die Klager ihr Anwesen
gekauft hatten.

Die Revision wurde u.a. wegen fehlender grundsatzlicher
Bedeutung der Rechtssache nicht zugelassen.

Martina Steinke

Broschiiren in leichter Sprache zum Personlichen Budget
1. Ein Heft vom Netzwerk People First Deutschland e. V. erldutert in leichter Sprache alles, was man uber das Per-

sonliche Budget wissen sollte.

Kostenlos zu bestellen bei:

Mensch zuerst e V.

Das Personliche Geld

Kolnische StraBe 99

34119 Kassel

Telefon: o5 61 - 72 88 55 6; Telefax: o5 61-72 88 55 8

2. Das Personliche Budget fiir Menschen mit Behinderung in leichter Sprache erklart

Zu beziehen beim:

Ministerium fiir Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-Anhalt

Referat Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Turmschanzenstral3e 25

39114 Magdeburg

Telefon 0391 567-4608; Telefax 0391 567-4622

Das Biiro fir Leichte Sprache bei der Lebenshilfe Bremen eV. hat das Heft in Leichte Sprache Ubersetzt.

Broschiire der Behindertenbeauftragten zum Aligemeinen Gleichbehandlungsgesetz

Im August 2006 trat das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) in Kraft. Der Schutz des AGG erstreckt sich
fir Menschen mit Behinderung im Wesentlichen auf die Bereiche Arbeit, Massengeschafte und private Versiche-
rungen. Die Beauftragte fiir die Belange von Menschen mit Behinderung hat eine 12-seitige Broschiire herausgege-
ben, die das AGG aus Sicht von Menschen mit Behinderungen im Uberblick erlautert.

Zu bestellen ist die Broschtire bei der:

Beauftragten fiir die Belange von Menschen mit Behinderung

11017 Berlin; Tel. 030/18527-29 44

Zum Herunterladen im Internet: www.behindertenbeauftragte.de — Themen - Gleichstellung — Antidiskriminie-
rung — Downloads - Infobroschiire
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Bayerisches LSG, Beschluss vom 17.01.07, Az. L 18 B 990/06

(rechtskraftig)

Ein Anspruch auf Prozesskostenhilfe besteht grundsatz-
lich auch in sozialgerichtlichen Verfahren, die allein die
Feststellung des Grades der Behinderung zum Gegen-
stand haben. Die Tatsache, dass die Behorde in diesen
Verfahren von Amts wegen ermittelt (sog. Amtsermitt-
lungsgrundsatz), schlieBt den Anspruch nicht aus.

Dies hat das Bayerische Landessozialgericht in seinem
Bschluss vom 17. Januar o7 entschieden. In der Hauptsa-
che stritten die Beteiligten liber die Hohe des bei der Kla-
gerin vorliegenden Grades der Behinderung (GdB). Die
52-jahrige Frau beantragte im August 2005 die Feststel-
lung von Behinderungen (Dysplasie, Coxarthrose). Die
Behorde stellte eine Behinderung mit einem GdB von 20
fest. Nachdem der Widerspruch erfolglos war, erhob die
Frau Klage vor dem Sozialgericht (SG) Wiirzburg und
beantragte die Bewilligung von Prozesskostenhilfe. Das
SG Wiirzburg lehnte den Antrag mit der Begriindung ab,
die Beiordnung einer Rechtsanwaltin/eines Rechtsan-
walts sei nicht erforderlich, weil nur medizinische Fragen
zu beurteilen seien und das Gericht von Amts wegen das
Verfahren zu fiihren und zu ermitteln habe (sog. Amtser-
mittlungsgrundsatz).

Nach erfolgloser Beschwerde beim SG Wiirzburg legte
die Frau Beschwerde beim Bayerischen Landessozialge-
richt ein. Das Bayerische Landessozialgericht bewilligte
der Klagerin daraufhin mit Beschluss vom 17.Januar 2007
Prozesskostenhilfe.

In seiner Entscheidung stellte das Bayerische Landessozi-
algericht fest, dass die Voraussetzungen fir die
Gewahrung von PKH erfiillt seien. Der Beschluss des SG
Wiirzburg verstolle gegen den Gleichheitsgrundsatz des
Grundgesetzes und sei mit dem Rechtsstaatsprinzip
nicht vereinbar.

Neben der Feststellung einer hinreichenden Erfolgsaus-
sicht der Rechtsverfolgung bejahte das Gericht auch die
Erforderlichkeit der Beiordnung eines Rechtsanwaltes.
Nach Art 103 GG habe vor Gericht jede Person Anspruch
auf rechtliches Gehor. Die an einem gerichtlichen Verfah-
ren Beteiligten sollten Gelegenheit haben, sich zu dem
fir die Beurteilung des Gerichts in Betracht kommenden
Sachverhalt vor der Entscheidung zu &dufRern. Dieses

Recht sei von der Ausgestaltung des Verfahrens durch die
verschiedenen Verfahrensordnungen unabhangig und
gelte auch im Verfahren mit Amtsermittlungsgrundsatz.
Dem/der Beteiligten solle nicht zugemutet werden, sich
darauf zu verlassen, dass das Gericht schon aufgrund des
Amtsermittlungsgrundsatzes zu einer richtigen Ent-
scheidung gelangen werde.

Die Annahme des Sozialgerichts, dass es sich bei der
Frage, welche Gesundheitsstorungen bei der Klagerin
vorliegen und wie diese zu bewerten seien, um blofRe
medizinische Feststellungen und Beurteilungen handele,
welche im Rahmen einer Begutachtung durch den arztli-
chen Sachverstandigen zu treffen seien, sei rechtsirrig.
Schon den Anhaltspunkten fur die arztliche Gutachter-
tatigkeit im sozialen Entschadigungsrecht und nach dem
Schwerbehindertenrecht (AHP) konne entnommen wer-
den, dass nicht die Arztin/der Arzt tber die Feststellung
einer Behinderung entscheide. Vielmehr sei es Aufgabe
des Gerichts, die von ihm eingeholten Gutachten zu wir-
digen. Die Bildung des GdB sei eine Rechtsfrage.

Ein Schwerbehinderten-Rechtsstreit sei materiell recht-
lich und prozessual grundsatzlich nicht so einfach gela-
gert, dass eine anwaltliche Unterstiitzung entbehrlich
ware. Die Sach- und Rechtslage sei generell auch in
Schwerbehindertenangelegenheiten fiir Menschen mit
Behinderung schwer zu (ibersehen. Sie bediirfen anwalt-
licher Hilfe, um sachgerechte prozessuale Antrage zu
stellen. Es gehore zu der Aufgabe der Rechtsanwaltin, des
Rechtsanwaltes, das Gutachten eines Sachverstandigen,
das in einem Gerichtsverfahren eingeholt wurde, kritisch
nachzuvollziehen und zu Uberprifen. Zu ihren/seinen
Aufgaben gehore es auch, gegebenenfalls Antrage auf
Durchfiihrung weiterer gerichtlicher Ermittlungen,
Befragung der Sachverstiandigen, Einholung weiterer
Gutachten von Amts wegen und Einholung von Gutach-
ten zu stellen. Diese Aufgaben eines Rechtsanwaltes/
einer Rechtsanwaltin in Schwerbehindertensachen wiir-
den nicht deshalb liberfliissig, weil das gerichtliche Ver-
fahren vom Grundsatz der Amtsermittlung gepragt sei.

Martina Steinke
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Rund 5.700 Menschen zeichnen
Offentliche Petition des Landesverbandes
Baden-Wiirttemberg!

Der Landesverband fur Korper- und Mehrfachbehinderte Baden-Wirttemberg e V. hatte im
Februar 2007 beim Deutschen Bundestag eine Offentliche Petition zum Thema Barriere-
freiheit eingegeben.

Mit der Eingabe wurde gefordert, den § 2 Abs. 3 der Eisenbahn-Bau- und Betriebsordnung
zu andern und ein Verschlechterungsverbot zu verankern mit dem Ziel, dass vorhandene
barrierefreie Zugange zu Bahnsteigen bei baulichen Veranderungen erhalten bleiben.

Hintergrund der Eingabe waren die verlorenen Verbandsklagen des Bundesverbandes fur
Koérper- und Mehrfachbehinderte eV. und des Bundesverbandes Selbsthilfe Korperbehin-
derter eV. Die Verbande hatten wegen eines Umbaus des Bahnhofes in Oberkochen
(Baden-Wiirttemberg), der die Beseitigung eines fiir Menschen mit Mobilitatseinschran-
kung barrierefreien Zugangs zur Folge hatte, geklagt. Die Deutsche Bahn hatte im Zuge der
BaumaRnahmen den barrierefreien Zugang durch eine Treppenanlage ersetzt. Es gibt dort
nun weder einen Aufzug noch eine Rampe. Mobilitatsbehinderte Menschen (z.B. Rollstuhl-
fahrerinnen, gehbehinderte Menschen) kénnen den Bahnsteig nicht mehr erreichen und
den Zug nutzen. Sie werden auf den ca. 8 km entfernten Bahnhof Aalen verwiesen. Auch
dieser Bahnhof ist — noch nicht — barrierefrei umgestaltet, so dass mobilitatsbehinderte
Menschen die Bahn nicht ohne fremde Hilfe nutzen kénnen. Eine eisenbahninterne Richtli-
nie sieht den Einbau von Aufzug oder Rampe erst bei einer Nutzung von 1.000 Reisenden /
Tag vor. Diese Quote wird in Oberkochen nicht erreicht. Die Verbande vertraten die Ansicht,
dass diese Verschlechterung in Form der Beseitigung einer weitestgehend bestehenden
Barrierefreiheit gegen eine Vorschrift der Eisenbahn-Bau- und Betriebsordnung (§ 2 Abs. 3)
verstoRe, die durch das Behindertengleichstellungsgesetz geandert worden war.

Die Verbandsklagen hatten weder vor dem Verwaltungsgerichtshof Baden-Wurttemberg
noch vor dem Bundesverwaltungsgericht Erfolg (ndhere Informationen dazu auf unserer
Homepage www.bvkm.de). Nun ist der Gesetzgeber gefragt, nachzubessern. Mit der offent-
lichen Petition hat der Landesverband Baden-Wurttemberg einen politischen Anstof? dazu
gegeben.

Bis zum Abgabetermin am 1. Mai 2007 hatten 3.199 Einzelpersonen und Organisationen im
Internet die offentliche Petition unterschrieben. Hinzu kamen nochmals rund 2.500 Unter-
schriften auf (papiernen) Listen. Ein tolles Beispiel fiir gelebte Selbsthilfe und burger-
schaftliches Engagement. Von den bisher 400 eingereichten offentliche Petitionen beim
Deutschen Bundestag ist die Petition des Landesverbandes Baden-Wirttemberg damit
unter den 5o am haufigsten mitgezeichneten Petitionen.

Die Petition befindet sich nun in der parlamentarischen Prufung.

Martina Steinke
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Freirdume schaffen! _ _
Ohne Eltem geht es nicht — aber Eltem sind nicht alles ...
Serminar und Austausch fur Eltern hehindeter Kinder

Wi wir 2inandar festhalten aus Anist,
clar anmilare kdmnte ganan,

danm sind wir Gefangene,

W i inandar gehen lassan,
clanitwir zurdckk e rarne n ke nmen,
Simclwir Lislanie.

Jechen tlarizs

6. Oktober 2007
Plauen

i cliesen adichtuwind —sicher zugespitet— ain Thama angesprechen, das viele Efern benindeder Bindaer
ciler anvachsener Angenidriger beschaftigh. Chme Eftarn gant e nicit, aler Ebarm simd avcih nicat alles, as
Fimder adar Elenschan it Bahinderung bravchen und micitan. Ul auch Efern halben Grenzen,
prersdnliche WiIns che und Bedimniss e, FOr Freirdume bravcint es Deterstidzung. Bt digser Yerastatung
vulla ivir ERern Grumdlagen aber das Hifesysten ve nnitte i 00 elche Hifen sieint das Gesetz fir Efam wen
Fimdlern it Behincderumg wer, urn diesen und cdamit awch den Finderm zeitliche umnd finanzizlle Freiraume zu
arini glichen™ lrnzweiten Teilvoird es ainen Einblick in das Eenindetdetestarment geban. A B achmittag
gent ez wnkekrate Familie e rstislzung. Dariaber hinaus gibt ez Gelaganheitfir Gesprache uni
Aostauscin untar den Elzrm, Zurn Als chiluss ademnwic zu 2ingm gemeinsamen Essen ain,

flartina Steinke, Juristin £ Sezialpddagegin, Bundesvearbamd far Kérper- wnd blebrfachbeninderte 2\, Fetra
Rati, Elerminitiative Hilfe filr Baminde e wmd itre Fammilien Yegamad e W, lederaticn: Blargaretha Kurmanmn,
Euncleswerbanmd fiar Kérper wnd blehdfachbebindarte a il

Frograrmrmm &, Gktober 2007

Anmeldeschluess: 15 Juli 2067

Ao prechpartnerin

1503 Uhr Bagriung Einstieyg s Thema Fetra Roth, Telefen GFT41- 57 33 05
1033 Unr Zaitliche wnd finanzie lle Frairdune Kozten
schatfen Der Taeilmabhrmebaitrag betragt
E'{E[‘h"fﬁ u'JIEf - | 12 33 Eure fir iitgliz dar,
- aistungen der Frankan- une I o
Ftlagaversiche g 15 00 Eure fur Michtritglieder.
- Machterilsausgleiche Die kestan fir die Werpflegung Cincl. Abendessany)
- Steuararleicite rumgen simil i Teilvammebatrag enthaten. Betrauung
1200 Uir Was ket nach den Eftern 7 weh Angehdrigen gt mi glich.
Grruncdlag e nzum
Eanindlartentestamant
13.00 Uhr hulittag 2 == an ?-%Eﬁ'._NL-EHTE LUtg I'-"?'.ﬂ?E_
1.0 U ' llep Efern, ifre Kind W ~
f un:IS::'; :i":::'-rig:lr'unil'uu;:;’cle |r'|EH 'a'\l:::l:lr'u i;,r{{ E LTERN- ﬂ?’ff"'-';
zu wiss e e wehnen? L_r' IM ITIATI“E T
bl il e ity cler T _:,%1&,- .t ,-l“{. =
F arnilie ne stlastung wer Cort . I SN i
1300 Uhr Austausci, offene Fragen, L e
Waralredungen DGTLAND e
1200 Uhr Gameinsamaes Abapdessan S
Bundesverband fiir Korper-
und Wehrfachbehinderte e.\.
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Servicepaket

dngebote fir Yersine und
Aktivitaten won Elte
der, wen Menzchen mit
wvon anderen engagierten Menzchen

GrLpREen

Matenalien plus Adressaufkleber
Ihres Vereins

Oie Matenalien der Intiative fir Ihre
Arbeit vor Ot kdénnen Sie mit beilie-
gendermn Bestellzettel bei uns ordem.
Oie Materialien zcllen mit Ihrem Ad-
ressaufkleber bestickt werden., Gerne
gtellen wir digzen fir Ihren Vergin her,

Fiérderung kleiner Morhaben

Eleinere Worhaben kénnen unterstitzt
werden, Wenn Sie Ideen fir Ihre Ver-
ginzarbeit haben und Unterstitaing
wiinachen, rufen Sie einfach an cder
achicken eine Mal, Wir kénnen unz
dann unbirekratizch verstandigen und
gehen, was miéglich iat,

Internet auftritt

Cer Bundeaverband bietet auch weiter-
hin dig koatenfreie Einnchtung eines
Irternetauftntts fir Gruppen und Wer-
ging an. Ein angprechendes professic-
nelles Layeut kann dazu farblich variert
werden, Flr Gruppen chne gigenen
Server wird eine Einbindung dber die
Seiten des Bundeaverbandes vorgehal-
ken.

Unter weeewinitiative-ichbinwir.de finden
Sie unter dem Mendpunkt ,Oaz Intemet
nutzen* einige \ereine, die diezez An-
gebot genutz haben und deren Seiten
bereitz enline sind.

rin behinderter Kin-
Behinderung,

s ® | CH

BN

wiR

Gemeinsam stark mit Behinderung

mbzeten wir mal Zeit ha-

Vereinzklausuren

» Oafilr
Len™

Einen guten Crt auchen, an dem unge-
stdrtez Arbeiten mdglich izt, =ich ge-
meinsam  dariber wverstandigen, ‘waz
grreicht werden =coll, eine profeszicnelle
Meoderation, gutes Ezzen - unter diezen
Bedingungen kann Vereinsarbeit Spal
machen, kénnen gute Ideen wachszen,
kann man keonkrete Flane schimieden,
Werginzklausuren werden vorn Bundes-
vetrband unterst Otz

Bestellzeminare

Bestellzeminare  zind  Seminare  und
Yeranstaltungen, die wir gemeinsam
mit Ihrem Werein in Ihrer Regicn planen
und durchflihren,

Wie kann das praktizsch auszehen?

Sie haben ein Thema, das Sie und El-
tern in Ihrer Umngebung interessiert, Sie
rnelden Ihren Bedarf el uns an und wir
planen die Veranztaltung gemeinsam:
Zrt, Termin, ReferentInnen, Werbung,
Finanziering. Sie bewerben die Veran-
gtaltung in Ihren Reihen und nach Ab-
gprache mit Ihnen kénnten wir dariber
hinaus die Veranstaltung in der erwei-
terten Reqgion bekannt machen.,

Oie Elteminitiative in Flauen hat diese
Maglichkeit genutzt, I Cktober wird ez

hier ein Elterngeminar geben, Siehe
gusachreibung!
Bagaige und mehr finden Sle urter:

1 Il 1 1
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Wereine aktiy

Der Yerein flr [drper- und Mehifachirehinderte e V. Harhover karmn auf guke Arbreit in
2006 zunldckBHicken Zu den Thermen \Wobnen und Arbeiten mit Behinderung im Alter”,
Llestament und Errrecht™ und  Patienterverflgungen™ wurden Efernseminare angeboten.
Die ReferentInnen konrten sie dafly bei LEBEM MIT BEHIMDERLMG Harmburg und dem
Lande sverland MEW in Dlsseldorf gewinhen

Als Ergebnis des IKreativiages IKreativ mit Farbren — trolz Behinderung ist vieles mioglich®
wrdke gine Ausstellung der Bilder im Gartersaal des Rathauses der Stadk organisiert.,

Urter derm Mothto ICH BIM WIR stellte der Wergin in einemn grofen Einkaufscerter Cber eine
Woche lang ibre Arbeit vor: Bilderausstellung, Malaktion unter fachlicher Anleitung, Stell-
wrard und Infarmationsmaterial aws ICH BIM WIR bildeten den Rahien flr gute Gespra-

che.

Auch 2007 wird es el Itreativiage und eineg A Lsaellung gebent Die Thermen der Semina-
re sird LB etrecungsrecht® und (Hilfsmittelberatung®.

Start in die neue Verbandlichk eit

Foren im Landeaverband MRW haben begonnen

Yerbard is vervand mit dem Wort Yer-
underheit oder Yerbindung., Yerband ist
Yerbindung von Menschen, de deiches
Interesse haben, deiches gemeinsam
verwirklichen und sich gegenseitig sank
machen wollen, ihr gemeinsames Ziel Zu
erreichen Alleine ist man schwrach, oe-
meinsam stark, war de Yorsellung der
Grindungsmdtter und  —rater aller
Selbsthilfeorganisationen von Menschen
mit Behinderungen. Jene Grinderfinmen
machten sich gegerseitig MUk, ibre Anlie-
gen vorzLtragen, gesellschaftliche Ande-

rurgen zu verdangen whd wim Unkershot-
Zung flr eigene Lisungswege Zu werlren.

Wer gemeinsam etwas tuk, is scHau,
wreil er vom Wissen und den Erfabrungen
der anderen profitier.

Der Gedanke germeinschaftlicher Lasun-
gen is in der modemen B ehinderterhilfe
teilweise wverloren gegangen. AR seine
Stelle snd rationelle  Diendleistungen
getreten, de genau beschrieben sind,
nach standardiserten Yerfabren alHacfen,
giren feststehenden Preis haben und for
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de es Geselze g, die de Finareiernung
cer Leisiungen sichem.

Auch wenn heute kaum jemand die kormre
Hizierten Yerdaufe zu kritiseren vermag,
s0 Deilt wvielen bDehinderten Menschen
und ihren Angebdrigen ein Unbehagen,
dass de soZalen Leistungen nicht mehr
cden Bedlrfrnissen der Menschen nach Zur
cehdrgkeit, Yerstindnis, Mitmenschlich
keit und Emsthaftigkeit ertgarechen Die-
ses Unbrehagen ist nicht rur ein Unbeha-
aehn in der Behinderterhilfe, sondern be-
trifft genauso die Ktk an der Gesell-
schaft am Ende der Moderre zu eirer
postmodermen Zeit.

Der Landesverband MEW flr I<drper- und
Mehtfachirehinderte e V. hat sichim Zuge
giner grundegencen Umstellung seirer
Strukturen im Zuge der dramatischen
Einstellung der finareiellen Unterstiizung
curch das Land MREW ertschlossen, seine
hierarchischen Strudturen zu Gunsten
giner horizontalen  Organisation  auf-
Zugeben TatsacHich ist die Unsellung,
wrerty Se gelingen sollte, revolutionr.

Ihnerall des verbandes bilden sSch Fo-
ren, die sich einem bestimimten Thema
widimen.,  Beim Landesrerlrand werden
deses zZuhachst die Foren Barrerefrei-
heit, Wohren, Arbeit, Ekemschaft wund
Gesundbet Privertion sein. Die Mitdie-
cerversamimiung hat die Strukdurverdm
cerurg bescHossen und die Themenkrei-
s festgelegt. I den Foren werden de
Themerlrereiche erdrtert, Rat und Hilfe
gegeben und Ertscheidungen getroffen
Die Faren vertreten das Thema des VYer-
rardes nach auien. An den Foren kadnren
de Mitglieder des Yerbandsbereichs auch
Eirzelmitglieder der Ortaversine und arr
cere dem Yerirand zugehdrige Persoren
teilnehimen. Die Foren stehen beruflich
tatigen IKréften genauso offen wie betrof-
fernen NMerschen und ibren Angebdrigen
Selbsthilfe wird ausdnicklich im Yerlrand
als gin Miteinander von benuflich tatigen
und betroffenen Personen verstanden. Ein
Gegeneinander ertspricht  ausdrdcklich
nicht dem Yerstdndnis van Selbsthilfe im
YWerbamnd.

ZLur Organisation der Foren (Einadungen,
Protokoll), Zusamimenfassung der Inhalte
und gof. auch Impulsgebung steht die
Moderatorin Ancdrea Miermerg zur Verfl-
agung, de seit dem 1G4 2007 in der Ge-
schaftstelle des Yerbandes tatig isk. Frau
Miemerg isk selbst eire betroffere Person.

Inrerhall des Yorsandes gbt es Zustan-
digkeiten flr die jeweiligen The menfelder
und Foren im vYerlrand Die Foren selber
benenren aus ihrer Mitte Leitungen, die
ihrerseits eire EBeiratsfunktion im Yor-
stand wahmehimen. Wit dieser Stroktor
ist de Funktion einer Geschaftsflhrumg
for den VYerlrand aufgehoben.

Der Umgang der Mitdieder der Foren un-
tereinander set=t eine hobe komimunik a-
tive IKormpetenz voraus Daher geben sich
die Mitdieder eine Charta, de sie Zu siner
fairen, auf [Korfliktldsung ausgerichteten
ormmunikation verpflichet.

Mit dessim neuen Modell wird ginge heue
Yerbandichkeit im Sinre der Yerbunden-
heit der Mitglieder erprold, die zu einer
Erreverung von Zusammenschllssen in
der Behindertenhilfe im Sinne der Grin-
durgsmoter und =rater werden kanmn.,

Wenn Schwierigketen aufkomimen, weil
sich de Beteiligten noch nicht ganz an die
neuen Strukturen gewdbnt haben, weil
Auensiebende noch nidt wissen, dass
g5 keine Geschiftsidhrung mehr g,
weill Behdrden wverlangen, dass Yerlrande
wie se selba herarchisch aufgestellt
sind, wird dies die kreativen Macher des
neuen Korzeptes nicht dawvon abbhalten,
den Weg mutig zu gehen. Es ist geplant,
i kormrenden Jabr in giner groken Yer-
randstagurg Lirer Erfolg Lird
S chwierigkeiten zu berichten. Schon jet=t
un=zre Einladung.

Ubrigens: Das erste Forum zur Barriere-
freibeit findet am Samstag, den 1LE G uim
10 Ubr im Hotel Ibis im HOF Duisburg
statt. Anrmeldungen =g lal Lnter

0L /e1209  oder  [mio@ly-nrs-kinde

mdglich.

Wolfgang Wes=sls, Landesverrand flr
I~ arper- und Mehifachrehinderte Mord-
rheir-Wedfalen e V.
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Bundesverband

Frauen, kommt nach Rheinsberg!

Die 1. Frauenkonferenz fiir Frauen mit Behinde -
rung findet Anfang November in Rheinsberg bei
Berlin statt. Der Bundesverband fiir Korper- und
Mehrfachbehinderte lidt alle Frauen ab 25 Jah -
ren hierzu herzlich ein! Musik machen, Malen, Fil -
zen, Theater spielen ... in den Kreativworkshops
konnen Sie sich auslassen und Ihre Talente ent -
decken.

Und auch Angebote mit verschiedenen Gesprachsthe-
men stehen auf dem Programm: Wie kann ich meine
Zukunft nach meinen eigenen Wiinschen gestalten? Wie
will ich wohnen? Wie kann ich das, was ich will auch
sagen oder machen? Welche Lebensmittel sind gesund,
welche machen dick? Wie mache ich mehr aus meinem
Typ, wie kann ich mich mal anders stylen oder anziehen?
Wenn Sie diese oder andere Fragen interessieren, finden
Sie Ansprechpartnerinnen in verschiedenen Arbeitsgrup-
pen.

200 Frauen in einem schonen Tagungshotel in der Nahe
von Berlin — gemeinsam werden wir ein unvergessliches
Wochenende auf die Beine stellen!

Die Frauenkonferenz ist der Auftakt eines neuen Projek-
tes des Bundesverbandes flr Korper- und Mehrfachbe-
hinderte.

Das ausfiihrliche Programm mit vielen weiteren Infor-
mationen und Themen kann gerne angefordert werden:
Anne Ott, Mail anne.ott@bvkm.de

Die Frauenkonferenz in Fakten

Wer?
Frauen ab 25 mit Behinderung, allein oder in Gruppen
(z.B. Wohnheim, Werkstatt, ...), und ihre Begleiterinnen

Wo?
Das Tagungshaus (Hotel am See) liegt in Rheinsberg,
nordlich von Berlin. Es ist bestens ausgestattet fiir Men-

schen mit Mobilitatseinschrankungen und verfiigt lber
Schwimmbad, Sauna und Kegelbahn.

Was?

Verschiedene Workshops (kiinstlerische, bewegungsori-
entierte, musikalische, handwerkliche, themenorientier-
te, phantasievolle, entspannende), Austausch mit ande-
ren behinderten Frauen, Freizeitspal® und kreative Pro-
jektmitgestaltung stehen im Mittelpunkt der Frauenkon-
ferenz.

Vorlaufiges Programm

Freitag:
Anreise und Abendessen, erste Kennenlernrunde im
Workshop und Abendprogramm nach Lust und Laune

Samstag:
Vormittags und nachmittags Besuch der Workshops,
abends Disco etc.

Sonntag:
Prasentationen aus den Workshops.
Danach Imbiss und Abreise

Wir freuen uns sehr iiber Anregungen fiir
das Wochenende und iiber zahlreiche
Anmeldungan von Frauen mit Behinde-
rung aus ganz Deutschland. Wenn das Pro-
gramm fertig ist, schicken wir interessier-
ten Personen, Gruppen oder Vereinen
gerne die Ausschreibung. Bitte einfach
eine E-Mail senden an:

anne.ott@bvkm.de oder Tel. 0211/64004-0
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Bundesverband

Unter dem Titel ,,Frauen sind anders — Mdnner
auch!“ startet der Bundesverband ein neues bun -
desweites Projekt fiir Frauen und Mdnner mit
Behinderung. Ziel des Projektes ist es, dass sich
behinderte Menschen in ihrem Alltag, in ihrer
Beziehung zu anderen Menschen oder in ihrer
Freizeit als Frauen und Mdnner erleben und aus -
leben kénnen. Durch Fachveranstaltungen und
Multiplikatorinnentagungen sollen geschlechts -
spezifische Bediirfnisse behinderter Mdnner und
Frauen sichtbar gemacht und das Bewusstsein bei
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Arbeit
mit behinderten Menschen geschdirft werden.

Noch immer steht nahezu ausschlieBlich die Behinde-
rung bei der Begegnung, dem Umgang und in der Arbeit
mit behinderten Frauen und Mannern im Vordergrund.
Die Geschlechtszugehorigkeit wird vielfach ausgeblen-
det. Durch das Projekt soll die Bedeutung dieser wichti-
gen Bedingung fir ein gliickliches und erfiilltes Leben
sichtbar gemacht werden. Besonders angesprochen wer-
den sollen z.B. Geschlechterrollen und Schonheitsnor-
men, das Korpererleben, die nur selten mogliche Wahl
von Pflegepersonen bezliglich des Geschlechts sowie
Wohn- und Beschafti-
gungssituation.

Den Auftakt des Projek-
tes bilden zwei bundes-
weite Veranstaltungen
fiir Frauen mit Behinde-
rung und fiir Multiplika-
toren der Arbeit mit
Mannern mit Behinde-
rung. Vom 9. bis zum 11.
November werden rund
150 Frauen mit Behinde-
rung zur Frauenkonfe
renz nach Rheinsberg
bei Berlin eingeladen.
Kreative und themen-
zentrierte  Workshops

stehen im Mittelpunkt. Es
wird gemalt, gedichtet, Theater gespielt, Musik gemacht
oder Selbstbehauptung und Durchsetzung erlernt. Es
werden Interessen und Neigungen erkundet und Neues

Anne Ott

ausprobiert. Zudem kon-
nen Entspannungstech-
niken erlernt, Erfahrun-
gen ausgetauscht und
viele Themen aus dem
taglichen Leben disku-
tiert  werden. Das
Wochenende bietet
auch Gelegenheit, ande-
re Frauen kennen zu ler-
nen und Ideen fir das
Projekt beizusteuern.

Die bundesweite Auft-
aktveranstaltung  fir
Méanner findet Ende
2007 statt und richtet sich
an Manner mit und ohne Behinderung. Eingeladen sind
Interessenten und Fachkrafte, die als Multiplikatoren im
Projekt mitwirken mochten. Hier geht es hauptsachlich
um den Erfahrungsaustausch und das Sammeln von
Ideen. Spezielle Angebote fiir Manner mit Behinderung
sind bisher so gut wie nicht bekannt.

Fabian Schwarz

Fir die Begleitung und den Aufbau lokaler Frauen- und
Mannergruppen sucht der Bundesverband interessierte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Neben der Einbindung
in das Gesamtprojekt und Beratungsangeboten konnen
Honorar- und Sachmittel zur Verfligung gestellt werden.
Die lokalen Gruppen sollen insbesondere den Austausch
uber Themen wie das Leben als behinderter
Mann/behinderte Frau, die Gestaltung sozialer Kontakte,
die Bedeutung der Herkunftsfamilie, das Thema Nahe
und Distanz z.B. zu Mitarbeiterinnen und Bewohnerin-
nen in Wohneinrichtungen, Méglichkeiten der Freizeitge-
staltung etc. anregen und ermdoglichen.

Interessierte Gruppen z.B. aus Wohnheimen oder Werk-
statten oder andere Personen, die Lust haben, in dem Pro-
jekt aktiv zu werden oder nahere Informationen dazu
wiinschen, wenden sich bitte an Anne Ott und Fabian
Schwarz.

Bundesverband fiir Kérper- und Mehrfachbehinderte e.V.
Anne Ott / Fabian Schwarz,

Brehmstr. 5-7, 40239 Diisseldorf,

Tel. 0211/64004-0, anne.ott@bvkm.de

www.bvkm.de
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Bundesverband

Mannerbilder — Frauenbilder

Manner

Fir Manner mit Behinderungen ist es oftmals nicht leicht, sich mit vorhandenen Rollenbildern zu
identifizieren. Mannlichkeit wird in unserer Gesellschaft einerseits mit korperlicher Starke und mit
sozialer Unabhangigkeit gleichgesetzt.

Beispiele fur dieses Verstandnis vom Mann-Sein finden sich in zahlreichen Filmen, in denen der ein-
same Held die Menschheit vor dem Bdsen rettet. Sie finden sich aber auch im Leistungssport und in
den Medien, wenn z.B. die sieben Siege des Radrennfahrers Lance Armstrong bei der , Tour de Fran-
ce“ mit aufwendigen Live-Berichterstattungen begleitet und bewundert werden. Andererseits defi-
niert sich Mannlichkeit Uber die Fahigkeit, mit einer Erwerbsarbeit Frau und Kind(er) zu erndhren.
Die Vorstellung des voll berufstatigen Mannes, der die Familie wirtschaftlich absichert, wahrend
seine Frau zu Hause bleibt, um die Kinder zu erziehen, halt sich hartndckig, wie die jungsten politi-
schen Debatten zum Ausbau der Krippenplatze zeigen.

Diese Bilder von starken, unabhangigen Ernahrern passen meist nicht zur Lebensrealitat von Man-
nern mit Behinderung, die haufig in einer Wohnstatte leben bzw. in einer Werkstatt arbeiten. Sie
konnen Verwirrung stiften, wenn sich Betroffene fragen, ob sie tuberhaupt richtige Manner sind,
weil sie keine Familie haben und sich schwach und abhangig erleben. Im Projekt sind neue Sicht-
weisen von Mannlichkeit gefragt, die sich jenseits der traditionellen Rollen bewegen.

Fabian Schwarz

Frauen

Analog zu den Schwierigkeiten, mit denen sich Manner konfrontiert sehen, werden viele Frauen mit
Behinderungen ebenfalls vor besondere Herausforderungen gestellt.

Einerseits erfullen sie oftmals nicht die gesellschaftlich vorherrschenden Idealvorstellungen von
Weiblichkeit (z.B. Schonheitsideale). Dies kann zu Diskrepanzen im ganzheitlichen Erleben als Frau,
insbesondere dem eigenen Korpererleben, fihren.

Andererseits werden ihnen haufig nicht die gleichen Moglichkeiten der Rollenausgestaltung zuge-
standen wie nicht behinderten Frauen. Ein positiver und selbstbestimmter Umgang mit Sexualitat,
Partnerschaft, Kinderwunsch/Mutterschaft wird ihnen oftmals erschwert. Auffallig ist auch die
geringe Erwerbsbeteiligung (21%) im Vergleich mit behinderten Mannern (30%) sowie nicht behin-
derten Menschen und damit verbunden ein Mangel an Anerkennung und finanziellen Freirdaumen.
Anders als nicht behinderte Altersgenossinnen wohnen die meisten Frauen mit Lernschwierigkei-
ten oder mehrfacher Behinderung in ihrer Herkunftsfamilie (ca. 50%) oder in Wohneinrichtungen
der Behindertenhilfe (ca. 45%). Familidre und institutionelle Strukturen bedeuten haufig ein gerin-
geres MaR an selbstbestimmten Entscheidungen (z.B. bei der Wahl der Kleidung, Frisur oder Frei-
zeitgestaltung), selbst wenn dies nicht von den Eltern bzw. dem Personal beabsichtigt wird.

Im Rahmen des neuen Projektes sollen Frauen mit Behinderung Gelegenheit erhalten, sich mit
anderen Frauen zu treffen, sich mit ihrem Frau-Sein und damit zusammenhangenden Themen zu
beschaftigen und sich auf die Suche nach den eigenen Interessen und personlichen Ressourcen zu
machen. Der Austausch Uber personliche Erfahrungen und die eigene Lebenssituation sowie die
Entwicklung ,kleiner Schritte“ zur Veranderung unbefriedigender Aspekte konnen hier Thema sein.

Anne Ott
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Veranstaltungen

Werkstatt fiir behinderte Menschen

Veranstaltungsnummer: WS o2

»Mitwirken — Gestalten — Entscheiden®

Aufbauseminar fur Werkstattrate

20.—22.Juni 2007

Minster

Zielgruppe: Werkstattrate

Leitung: Horst Rudolph, Dipl.-Psychologe; Reinhard
Jankuhn, Dipl.-Sozialarbeiter (Bundesverband fiir Kérper-
und Mehrfachbehinderte)

Teilnahmegebuihr incl. Unterbringung und Verpflegung:
70 Euro

Veranstaltungsnummer: WS 03

»Unterstiitzen ja - bevormunden nein!“

Seminar fur Vertrauenspersonen von Werkstattraten

5.— 7. September 2007

Koénigswinter

Zielgruppe: Vertrauenspersonen von Werkstattraten
Leitung: Horst Rudolph, Dipl.-Psychologe; Reinhard
Jankuhn, Dipl.-Sozialarbeiter (Bundesverband fiir Korper-
und Mehrfachbehinderte)

Teilnahmegebiihr incl. Unterbringung und Verpflegung:
290 Euro

Veranstaltungsnummer: WS o4

Arbeitsteilung im Werkstattrat — Zusammenarbeit bei
Sitzungen und im Biiro

Seminar fur Vorsitzende, Vertrauenspersonen und
Schreibkrafte von Werkstattraten

21. - 23. November 2007

Wiirzburg

Zielgruppe: Vorsitzende, Vertrauenspersonen
Schreibkrafte von Werkstattraten

Leitung: Horst Rudolph, Dipl.-Psychologe; Bettina
Subgang, Dipl.-Sozialarbeiterin FH und Betriebswirtin;
Reinhard Jankuhn, Dipl.-Sozialarbeiter (Bundesverband
flr Kérper- und Mehrfachbehinderte)

Teilnahmegebuhr incl. Unterbringung und Verpflegung:
70 Euro

und

Interessenvertretung in Heimen

Veranstaltungsnummer: HB 02

Die Arbeit des Heimbeirates

Reche und ihre Anwendung, Mitwirkung in der Praxis,
Verhalten im Konfliktfall

14.—-16. September 2007

Bad Bederkesa

Zielgruppe: Heimbeirate

Leitung: Dr. Eva Berns

Teilnahmegebiihr incl. Unterbringung und Verpflegung:
70 Euro

Sport fiir Menschen mit Korper- und
Mehrfachbehinderung

Veranstaltungsnummer: SP 03
4. Deutsche Boccia-Meisterschaften
21.— 23. September 2007; Rostock

Veranstaltungsnummer: SP o4

Rollstuhlversorgung und Mobilitatsforderung bei Kin-
dern, Jugendlichen und Erwachsenen

- Schwerpunkt: cerebrale Bewegungsstérungen

20.-21. Oktober 2007; Bad Kreuznach

Zielgruppe: Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter aus Einrichtungen und Organisationen,
(Behinderten-) Sportvereinen, Clubs und Gruppen; Men-
schen mit Kérperbehinderung und Angehdrige

Leitung: Ute Herzog, Sonderpadagogin, Sportlehrerin,
Fachbereichsleiterin Kinder- und Jugendsport im Deut-
schen Rollstuhlsportverband; Jirgen Erdmann-Feix,
Diplomsportlehrer, Mitglied des Fachausschusses Sport
im BVKM

Teilnahmegebuhr: 8o Euro zuzigl. Ubernachtung und
Frithstiick

Trauerarbeit

Abschied nehmen - Teil eines gelingenden Lebens

Wege der Auseinandersetzung mit Sterben, Tod und
Trauer in der Begleitung von Menschen mit Behinderung
Seminar In Kooperation mit dem Deutschen Kinderhos-
pizverein eV.

28.-30. November 2007

Schwerte (Ruhr)

Zelgruppe: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus
Einrichtungen und Organisationen, die mit behinderten
Menschen arbeiten

Leitung: Edith Droste, Dipl.-Politologin und Leiterin der
Deutschen Kinderhospizakademie; Birgit Schlottbohm,
Altenpflegerin und Dipl.-Pflegepadagogin
Teilnahmegebihr incl. Unterbringung und Verpflegung:
310 Euro

ErmaRigte Teilnahmegebiihr fiir Mitglieder und Teilneh-
mer aus Mitgliedseinrichtungen: 270 Euro

bv-aktuell Juni 2007

Bitte heraustrennen und kopieren! 25



Meldungen

Dachverband behinderter und chronisch kranker Menschen zahlt 101

Bundesverbande

101 Bundesverbdinde, vier Fachverbdinde und 14
Landesarbeitsgemeinschaften haben sich unter
dem Dach der BAG SELBSTHILFE im 4o. Jahr ihres
Bestehens zusammengeschlossen. Sechs neue
bundesweit tdtige Selbsthilfeorganisationen
behinderter und chronisch kranker Menschen und
ihrer Angehorigen und ein Fachverband wurden
in der Mitgliederversammlung Ende April im Bon -
ner Gustav-Stresemann-Institut in die Bundesar -
beitsgemeinschaft Selbsthilfe von Menschen mit
Behinderung und chronischer Erkrankung und
ihren Angehdrigen e.V. aufgenommen. Angefan -
gen hatte die BAG — damals noch Hilfe fiir Behin -
derte — mit acht Verbdinden.

Am 19. April 1967 waren es vor allem Elternselbsthilfeor-
ganisationen wie der Bundesverband der Eltern korper-
geschadigter Kinder — Conterganhilfswerk, die Bundes-
vereinigung ,Lebenshilfe” fiir das geistig behinderte Kind
oder der Verband Deutscher Vereine zur Férderung und
Betreuung spastisch gelahmter Kinder gewesen, die die

Anika Mitzkat:
Die Stellung von Angehdérigen in der Gesund-
heitsversorgung in Abhingigkeit von Dritten

IMEW Expertise 7, 2007; ISBN 978-3-9809172-6-1; 86
Seiten; Euro 9,00; zuziiglich Porto- und Versandkosten
www.imew.de

Der Angehdrige ist in der heilberuflichen Praxis und
Forschung ein fester Bezugspunkt. Trotzdem fehlte bis-
her eine fundierte und disziplinuibergreifend Analyse
der Stellung, die An-
gehorige im Versorgungs-
zusammenhang einneh-
men sollen, mussen, dir-
fen oder kdnnen — ein fir
die Praxis folgenreicher
Mangel.

IMEW Expertise 7

Anika Mitzat

Am Beispiel der Angehori-
gen von Menschen im
Wachkoma untersucht
Anika Mitzkat, wie sich
diese Stellung der Ange-
horigen im Gesundheits-
wesen aus Sicht der Drit-
ten darstellt.

Die Stellung von Angehdrigen
in der Gesundheitsversorgung
in Abhdngigkeit von Dritten

Bundesarbeitsgemeinschaft Hilfe fiir Behinderte — BAGH
—eV.gegriindet hatten.

Heute werden durch die Dachorganisation neben korper-
, sinnes-, psychisch- und lernbehinderten Menschen vor
allem Selbsthilfebundesverbande chronisch kranker
Menschen und zunehmend Menschen mit besonders
seltenen chronischen Erkrankungen vertreten. So wur-
den in der jingsten Mitgliederversammlung die Deut-
sche Selbsthilfe Angeborene Immundefekte elV., die
Gesellschaft fiir Mukopolysaccharidosen (MPS) e.V., die
Guillan-Barré Syndrom GBS Initiative e.V., die Interessen-
gemeinschaft Hamophiler (IGH) eV., KiDS-22g11 eV. und
Phoenix Deutschland - Hilfe fiir Brandverletzte e.V. aufge-
nommen. Als neuer Fachverband gehért nun auch Mobil
mit Behinderung eV. dazu.

,Vor 40 Jahren haben wir den viel zitierten Paradigmen-
wechsel angestol3en, der unter anderem zu einem Behin-
dergleichstellungsgesetz gefiihrt hat. Inzwischen gibt es
einige Gesetze, die die Teilhabe behinderter Menschen
am Leben in der Gesellschaft verbessern sollen, und die
Selbsthilfe behinderter und chronisch kranker Menschen
ist gut beraten daran zu arbeiten, dass das, was in den
Gesetzen steht, auch umgesetzt wird®, gab Friedel Rinn,
Bundesvorsitzender der BAG SELBSTHILFE, seinen Mit-
streiterinnen und Mitstreitern wahrend der Mitglieder-
versammlung mit auf den Weg.

Uber ihre Mitgliedsverbande sind in der BAG SELBSTHIL-
FE mehr als eine Million Menschen mit korperlichen, see-
lischen und geistigen sowie Sinnes-Behinderungen und
Menschen mit unterschiedlichsten chronischen Erkran-
kungen zusammengeschlossen.

Weitere Infos:

BAG SELBSTHILFE e.V.

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
KirchfeldstraRe 149, 40215 Diisseldorf
Fon: 0211 3100625

Fax: 0211 3100634
www.bag-selbsthilfe.de
elisabeth.fischer@bag-selbsthilfe.de
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Meldungen

Bischof iiberreicht papstlichen Orden

Den péapstlichen Orden ,,Pro Ecclesia et
Pontifice — Fiir Kirche und Papst“ hat
Bischof Dr. Friedhelm Hofmann am 2o.
April an Hans Schébel in Wiirzburg im
Bischofshaus iiberreicht. Die von Papst
Benedikt XVI. verliehene Auszeichnung
erhielten in Anwesenheit von General-
vikar Dr. Karl Hillenbrand Georg Kempa
(Wiirzburg), Hans Schébel (Wiirzburg)
und Robert Stahl (Héchberg). Die Aus-
zeichnung geht zuriick auf eine Stiftung
Papst Leos XIlIl. aus dem Jahr 1888. Die
an einem gelb-weifen Band hingende
Kreuzmedaille in Gold zeigt das Bildnis
der Apostel Petrus und Paulus und den
Namen des Papstes.

Bischof Hofmann wiirdigte den jahr-
zehntelangen Einsatz von Hans Schobel
fir die Kirche. Mit groBer Intensitat
hatte er sich in unterschiedlichen kirch-
lichen  Aufgabenfeldern verdient
gemacht. Mit der Ehrung danke die Kir-
che auch den Familienangehdrigen sowie den Frauen
und Mannern, die mit den Geehrten zusammenarbeite-
ten. ,Ehrenamtliches Engagement ist unersetzlich®,
betonte der Bischof.

Schobel.

Hans Schobel (66) war die treibende Kraft beim Aufbau
eines Netzwerks der Hilfe fiir schwer korperbehinderte
Kinder in der Didzese Wiirzburg. 1969 griindete er
zunachst mit betroffenen Eltern einen Verein fir die Kin-
der und 1971 die erste Schule flir Koérperbehinderte in
Unterfranken im Konradsheim. Bis 2005 war er Schulrek-
tor dieser Sonderschule. In dieser Zeit plante und baute
er das Zentrum fur 290 korperbehinderte Menschen mit

NatKo / VDN
Gorresstralle 15
53113 Bonn
www.naturparke.de

LA P

Den pdpstlichen Orden ,Pro Ecclesia et Pontifice — Fiir Kirche und Papst* liber -
reichte Bischof Dr. Friedhelm Hofmann in Anwesenheit von Generalvikar Dr.
Karl Hillenbrand (links) an Hans Schébel (Wiirzburg), rechts Frau Gudrun

Kindergarten und Schule. Weitere kleinere Einrichtungen
in AuBenstellen mit weiteren 140 Kindern sowie Friihfor-
derstellen wurden von ihm aufgebaut. Fiir schwerbehin-
derte Erwachsene schuf er in Wirzburg Wohnstatten.
International, aber vor allem auf Bundes- und Landesebe-
ne ist er in vielen Gremien der Behindertenarbeit tatig.
Dariiber hinaus engagiert er sich im Verein Kinderklinik
am Médnchberg und fiir die ,Niemandskinder” in Rumani-
en.,,Wenn Herr Schobel Moglichkeiten sieht, die Anliegen
der Schwerbehinderten in unserer Zeit herauszustellen,
ist er ganz engagiert”, wiirdigte Bischof Hofmann.

Quelle: Bistum Wiirzburg Pressestelle

Naturparke fiir Alle - barrierefreies Naturerleben in Deutschland

In der Broschiire ,Naturparke fiir Alle“ werden auf 104 Seiten barrierefreie Ange-
bote von 39 Naturparken in Deutschland beschreiben. Sie finden Angebote des
jeweiligen Naturparks, die fuir Besucherlnnen im Rollstuhl, blinde, sehbehinderte
oder gehorlose Besucherinnen oder Gaste mit Lernschwierigkeiten geeignet
sind und ein erholsames oder spannendes Naturerleben versprechen. Die Bro-
schiire ist kostenlos zu beziehen lber den VDN.:

Telefon: 0228-9212860

Telefax: 0228-9212869

E-Mail: info@naturparke.de
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Andreas Fréhlich, Norbert Heinen, Wolfgang Lamers (Hisg.)
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Meldungen

Das “Zentrum fiir konduktive Therapie” in Oberhausen bietet ver-
schiedene und spezielle Mobel fiir Menschen mit Behinderung an.
Bestellungen richten Sie bitte direkt an das:

Zentrum fiir konduktive Therapie
Falkensteinstr. 20

46047 Oberhausen

Tel.: 0208 / 88 07 60

Fax: 0208 / 88 07 615

www.zentrum-konduktive-therapie.de
info@zentrum-konduktive-therapie.de

Bitte geben Sie diesen Hinweis an Interessierte weiter!

ey Z entrumekondwkidire-therapie. de

-
6".:1 g by

Sehaubild zu Bid 3

und Bid1D.
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